Kurs - Cukiernik, stopien Il

Dziatalno$¢ gospodarcza w przetwdrstwie spozywczym
Procedura zaktadania firmy

Sytuacja pandemii zmusita nas do zmiany trybu uczenia sie i wszyscy musimy sie z tym
pogodzié. Prosze wiec zapoznac sie z moimi kilkoma uwagami o zaktadaniu przedsiebiorstwa.

Rozmawialismy o tym jeszcze przed epidemia - dlatego powtdrzenie krotkie!

Uwaga - pomijamy trudniejsze formy prawne, czyli spétka cywilna, jawna, czy spoétka prawa

handlowego, np. spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

1. rejestracja firmy w urzedzie gminy lub miasta lub wypetnienie wniosku przez internet (

strona http://firma.gov.pl.). Przypominam, ze zalecam osobistg wizyte w urzedzie - mozemy

woéweczas uzupetni¢ wniosek, zapytad sie urzednika o szczegoty itd.
Co powinno by¢ we wniosku?

podanie o nadanie numeru NIP, wniosek o forme opodatkowania przedsiebiorstwa, wniosek
o nadanie numeru REGON (dla przedsiebiorstw nie bedgcych spétkami jawnymi), informacje

o numerze firmowego konta bankowego, zgtoszenie ptatnikéw sktadek oséb ubezpieczonych

2. Zaktadamy rachunek bankowy ( musimy miec¢ konto dlatego, ze kazda transakcja powyzej

15 000 zt musi by¢ optacona przelewem bankowym)
3. Idziemy do odpowiedniego Urzedu Skarbowego ( np. dla powiatu itawskiego - w ltawie)
- otrzymujemy NIP, czyli Numer Identyfikacji Podatkowej

Musimy tez wybraé forme opodatkowania naszego przedsiebiorstwa oraz dokonac rejestracji
firmy jako podatnika VAT. Wnioski sktadamy na kilku dokumentach - CEIDG-1 oraz wnioski

rejestracji jako podatnika.

Osobiscie radze, gdy robimy to pierwszy raz, byscie poszli do firmy doradztwa podatkowego -

tam otrzymacie doktadng informacje, poprowadzg was "za reke".

4. Gtéwny Urzad Statystyczny


http://firma.gov.pl/

- uzyskujemy tam REGON, radze zrobi¢ to listownie

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

- sktadamy tam wnioski dotyczgce pracodawcy i pracownikdw. Jakie sg potrzebne dane?

- REGON, numer rachunku firmy, dane personalne pracownikdéw i numer wpisu do ewidencji
6. Panstwowa Inspekcja Pracy i sanepid

Osoby, ktére planujg zatrudnia¢ pracownikdéw, muszg udaé sie do siedziby Paristwowej
Inspekcji Pracy (PIP) oraz sanepidu. Na zgtoszenie do PIP przewiduje sie 30 dni od daty
zatozenia firmy, do sanepidu — 14 dni.
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