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Program Wychowawczo —Profilaktyczny Zespotu Szkét im. Konstytucji 3 Maja
w Itawie zostal opracowany i jest realizowany w kolejnym roku szkolnym.
Zmiany dotyczace roku szkolnego 2018/2019 sg zawarte w Aneksie

I uwzgledniajg polityke oswiatowa Panstwa, priorytety Kuratora O$wiaty,
sugestie kadry pedagogicznej, Rady Rodzicéw oraz uczniow.

W punkcie 1 dodano:
w podpunkcie a)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
1 placowkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjne;,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r.

w sprawie doradztwa zawodowego

podpunkt b) uzyskal brzmienie:

Podstawowe Kkierunki realizacji polityki oswiatowej Panstwa w roku szkolnym
2018/2019

1. 100 rocznica odzyskania niepodlegtosci.

2. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
Ksztalcenie rozwijajace samodzielnos¢, kreatywnos$¢ 1 innowacyjnosé
uczniow.

3. Ksztatcenie zawodowe oparte na $cistej wspotpracy z pracodawcami.
Rozwo6j doradztwa zawodowego.

4. Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow i nauczycieli. Bezpieczne 1
odpowiedzialne korzystanie z zasobow dostepnych w sieci.

podpunkt ¢) uzyskal brzmienie:

Priorytety Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym
2018/2019.

1. Wdrozenie strategii podniesienia jakosci ksztatcenia szkot wojewoddztwa
warminsko-mazurskiego.

2. Przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu — rola
doradztwa zawodowego.

3. Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniéw w procesie edukacji.



Punkt 4
Diagnoza sytuacji wychowawczej uaktualniono dane:

W Zespole Szkot im. Konstytucji 3 Maja w Itawie uczy si¢ 754 uczniow
w 29 klasach. Dziewczat jest 372, a chtopcow 382. Mtlodziezy dojezdzajacej
okoto 500 osoéb. Uczniowie pochodza z Itawy oraz z okolicznych wsi i
miasteczek.

Bilans zasobow Szkoty

Zespol Szkot im. Konstytucji 3 Maja w Itawie posiada odpowiednig baze
lokalowa dostosowang do ucznidow o réznych potrzebach.

Uczniowie zdobywaja umiejetnosci praktyczne w specjalistycznych
pracowniach. Dla che¢tnej mlodziezy organizowane sa roznorodne zajecia
pozalekcyjne.

Kadra pedagogiczna posiada przygotowanie, odpowiadajace potrzebom
uczniéw. Atmosfera wychowawczo-dydaktyczna jest przyjazna mtodziezy i
rodzicom/opiekunom.

Wspoélpraca z pracodawcami, Srodowiskiem lokalnym (organizacjami
rzagdowymi 1 pozarzgdowymi) uktada si¢ dobrze.

Rodzice/opiekunowie ucznidw sg partnerami 1 uczestniczg w Zyciu
szkoty.

Punkt 8
Ewaluacja Programu uzyskuje brzmienie:

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest dokumentem, ktory moze ulegaé
zmianom. Wplyw na jego tre$¢ majg potrzeby ucznidow i rodzicow/opiekunow,
a takze zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ szkolna 1 sSrodowiska lokalnego. Biezace
uwagi kazdy z rodzicow/opiekundw, nauczycieli 1 uczniow moze zglasza¢ do
dyrektora szkoty.

Ewaluacja w roku szkolnym 2018/2019 objete bedg zadania zwigzane

z obchodami 100 Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci.

Zasadniczym pytaniem ewaluacji bedzie:

Czy realizacja zadan Programu wplyne¢la na wiedz¢, umieje¢tnosci i
zachowania patriotyczne uczniow Zespohu Szkél im. Konstytucji 3 Maja w
Itawie?



Sposobem ewaluacji beda:

- ankiety,

- analiza dokumentacji szkolnej,

- monitorowanie i obserwacja zachowan adresatow i realizatoréw Programu,

- r0OZMOowy.

Punkt 10.2

Propozycje tresci do realizacji w ramach Programu na godzinach do
dyspozycji wychowawcy klasy

Dodano podpunkty:

H.  Swietujemy Niepodleglosé

1. Patriotyzm- moja duza i mata Ojczyzna.

2. Warto$¢ 1 znaczenie Symboli Narodowych.
3. Historia i znajomo$¢ Hymnu Narodowego.
4. Tradycje w mojej rodzinie, szkole, panstwie.

l. Rozwijamy kompetencje kluczowe
1. Kompetencje kluczowe kluczem do sukcesu we wspodlczesnym swiecie.
2. Kompetencje cyfrowe przepustka do dobrej pracy.

J. Ksztalcenie zawodowe
1. Ksztalcenie zawodowe dobrym startem w doroste zycie.
2. Zawod, ktorego si¢ uczg — moim atutem.

Punkt 10.3 uzyskal brzmienie:

Realizacje¢ uroczystosci, wydarzen, imprez szkolnych
oraz innych dzialan w ramach celow i zadan Programu na rok szkolny
2018/2019 monitorowa¢ bedzie zastepca dyrektora mgr Sylwia Tomanek.



